ZALACZNIK Nr 3
SPRAWOZDANIE (CZESCIOWE*/KONCOWE*))
z wykonania zadania publicznego
w zakresie wspierania procesu reintegracji 0sob wykluczonych spolecznie
oraz wspieranie lokalnych inicjatyw na rzecz rozwoju zasobow ludzkich

w 2010 roku
(nazwa zadania)

w okresie od 20.01.2010 do 30.06.2010
okreslonego w umowie nr WOKIiP.DR.0716/5-1/10
zawartej w dniu 20.01.2010 r., pomiedzy

GMINA WEGORZYNO, a STOWARZYSZENIEM
(nazwa organu zlecajacego) WSPOLISTNIENIE
(nazwa organizacji pozarzadowej*
miott, iednostki : inei*)

Data ztozenia sprawozdania: 27.07.2010r.- KOREKTA

Czes¢ 1. Sprawozdanie merytoryczne

1. Czy zakladane cele i rezultaty zostaty osiagnigte w wymiarze okreslonym w ofercie? Jesli
nie — dlaczego?

Zgodnie z ustawg z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (Dz. U. z 2003r., Nr 122, poz. 1143 z pdin.
zm.) oraz ustawag z dnia 15 czerwca 2007 r. o zmianie ustawy o zatrudnieniu socjalnym oraz o zmianie
niektérych innych ustaw (Dz. U. z 2007 r., Nr 115, poz. 793) dziatania w zakresie reintegracji zawodowej
prowadzone byty cztery razy w tygodniu, natomiast dziatania z zakresu reintegracji spotecznej —raz w tygodniu.
W zajeciach Centrum w miesigcach styczen 2010 — czerwiec 2010 brato udziat 5 uczestnikdw z Gminy
Wegorzyno. Uczestnicy odbywajacy reintegracje zawodowg w grupie remontowo- porzadkowo-budowlanej
wykonujg prace porzagdkowe na terenie gminy Wegorzyno.

Grupa zostata wyposazona w zimowaq i letnig odziez roboczg oraz w odpowiednie buty ochronne. Uczestnicy
zostali przebadani przed rozpoczeciem pracy, przeprowadzono szkolenia bhp, zapoznano uczestnikow z
harmonogramem zajec¢ oraz ze stanowiskami pracy. Kazdy uczestnik zostat rowniez ubezpieczony od Nastepstw
Nieszczesliwych Wypadkow. Uczestnicy w miare potrzeb otrzymali niezbedne do pracy srodki trwate,
urzadzenia, narzedzia, materiaty i surowce. Uczestnicy otrzymywali réwniez positki na czas zaje¢ z zakresu
reintegracji spotecznej i zawodowej. W miesigcu kwietniu sfinansowalismy okulary 4 uczestnikom CIS. W
miesigcu kwietniu 2010 roku odbyt sie piknik. Rowniez w tym samym miesigcu uczestnicy otrzymali paczki
wielkanocne. W miesigcu czerwcu odbyt sie kolejny piknik potagczony z weselem uczestnika CIS.




2. Opis wykonania zadania z wyszczegdlnieniem dziatan partnerow i podwykonawcéwz)

Partnerami przy realizacji zadania s3:

- Powiatowy Urzad Pracy w tobzie — zabezpieczenie srodkow z Funduszu Pracy na $wiadczenia integracyjne,

- Starostwo Powiatowe w tobzie — wspdtpraca w zakresie promocji dziatan i osiggniec CIS,

- Urzad Miejski w Wegorzynie — udostepnienie pomieszczenn na realizacje zadan z zakresu reintegracji
spotecznej,

- Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w tobzie — wspotpraca dotyczaca dziatan w zakresie udzielania pomocy
socjalnej uczestnikom; scista wspdtpraca z pracownikiem socjalnym CIS na rzecz odzyskania wtadzy rodzicielskiej
nad swoimi dzie¢mi przez uczestnikdw wymagajacych takiej pomocy; poradnictwo specjalistow, ktérego nie
obejmuje zakres ,,ustug” swiadczonych przez specjalistow zatrudnionych w CIS,

- gminy Powiatu tobeskiego: tobez, Dobra, Resko, Radowo Mate, Wegorzyno — zabezpieczenie $rodkéw
finansowych na biezgcga dziatalnos¢ CIS,

- Osrodki Pomocy Spotecznej — pomoc w rekrutacji i selekcji uczestnikdw, biezgca wspodtpraca dotyczaca dziatan
socjalnych na rzecz uczestnikéw CIS i ich rodzin,

- Przedsiebiorcy i firmy prywatne — wspdtpraca przy organizacji zadan z zakresu reintegracji zawodowe;j.

3. Liczbowe okres$lenie skali dziatan, zrealizowanych w ramach zadania, /nalezy uzy¢ tych
samych miar, ktore byty zapisane w ofercie realizacji zadania, w czgsci I pkt 5/.

Centrum Integracji Spotecznej ,0d Nowa” w tobzie w okresie od stycznia 2010 r. do 30 czerwca 2010 r. swoimi
dziataniami obejmowato 5 osdb, ktérych uczestnictwo jest dofinansowane przez Gmine Wegorzyno.

Gtéwna przyczyng skierowan do uczestnictwa w zajeciach Centrum Integracji Spotecznej ,,0d Nowa” byto
dtugotrwate bezrobocie oraz zagrozenie wykluczeniem spotecznym.

Dziatania majace na celu reintegracje spoteczng prowadzone byty w Centrum Integracji Spotecznej raz w tygodniu,
natomiast dziatania z zakresu reintegracji zawodowej przez cztery dni w tygodniu.
W ramach reintegracji spotecznej uczestnicy biorg udziat w zajeciach prowadzonych przez:

- psychologa;

- terapeute uzaleznien;

- prelegenta ds. spotecznych;
- doradce zawodowego;

- pracownika socjalnego.

Zajecia prowadzone sg w formie wyktadéw, warsztatéw i wolnej dyskusji. Oprocz zajeé grupowych uczestnicy
korzystajg z indywidualnych spotkan z kazdym ze specjalistow.
Specjalisci zrealizowali wobec uczestnikow nastepujace zagadnienia:

W miesigcu styczniu 2010 roku:

TERAPEUTA UZALEZNIEN:

- proces mediacyjny — spotkania indywidualne z uczestnikami,

- warsztaty pt.: ,Poznajmy siebie i swoje zasoby”,

DORADCA SPOLECZNY:

- warsztaty dot. komunikacji interpersonalnej — czes¢ I.

/k. werbalna, k. niewerbalna, poziomy komunikacji, strefy przestrzeni.
PSYCHOLOG:

- zajecia na temat aktywnosci zyciowej cztowieka




/potrzeby cztowieka, wzmacnianie motywacji/,

- konsultacje indywidualne z uczestnikami.

PRACOWNIK SOCJALNY:

- wizyta w miejscu zamieszkania uczestnikow,

- pomoc w rozliczeniu z Urzedem Skarbowym,

- rozwigzywanie biezgcych problemdw uczestnikow wraz ze specjalistami ds. reintegracji spotecznej,
- staty kontakt z OPS-em,

- organizacja zajed z reintegracji spotecznej.

W miesigcu lutym 2010 roku:

DORADCA SPOLECZNY:

- warsztaty ,aktywnego stuchania” w komunikacji interpersonalne;.
PSYCHOLOG:

- zajecia na temat rozwoju choroby alkoholowe;j
/wspotuzaleznienie, interwencja/,

- konsultacje indywidualne z uczestnikami.
PRACOWNIK SOCJALNY:

- wizyty w miejscu zamieszkania,

- pomoc w rozliczeniu z Urzedem Skarbowym,

- konsultacje indywidualne z uczestnikami,

- pomoc w pisaniu pism urzedowych,

- diagnoza sytuacji uczestnikéw,

- organizacja zajeé z reintegracji spotecznej.

W miesigcu marcu 2010 roku:

TERAPEUTA UZALEZNIEN:

- warsztaty dotyczace uzaleznienia od nikotyny,

- proces mediacyjny - spotkania indywidualne z uczestnikami,
- konsultacje indywidualne z uczestnikami,

DORADCA SPOLECZNY:

- wykfad na temat stresu i asertywnosci.

PSYCHOLOG:

- zajecia na temat wptywu alkoholizmu na strukture Rodziny
/DDA, sytuacja dzieci w rodzinie alkoholowej/,

- indywidualne konsultacje z uczestnikami,

- delegacje do rodzin uczestnikdw w miejscu zamieszkania.
PRACOWNIK SOCJALNY:

- pomoc w rozliczeniu z Urzedem Skarbowym,

- konsultacje indywidualne z uczestnikami,

/ umocnienie odzyskania/zdolnosci do funkcjonowania w $Srodowisku, rozwigzywanie probleméw/,
- wizyty w Srodowisku rodzinnym uczestnikow,

- organizacja zajec z reintegracji spotecznej.

W miesigcu kwietniu 2010 roku:

TERAPEUTA UZALEZNIEN:

- warsztaty dotyczace przezywania zatoby,

- warsztaty dot. komunikacji,

- konsultacje indywidualne z uczestnikami,

DORADCA SPOLECZNY:

- zajecia na temat relaksacji i seans relaksacyjny,

- konsultacje indywidualne z uczestnikami.

PSYCHOLOG:

-zajecia na temat fenomenu solidarnosci i jednosci Polakow
/autorytety, potrzeby spotecznym, wzory ideowe, wartosci, patriotyzm w kontekscie tragedii pod Smolenskiem/,
- konsultacje indywidualne.

PRACOWNIK SOCJALNY:

- wizyty w Srodowisku rodzinnym uczestnika,




- praca socjalna z uczestnikami i ich rodzinami,
- pomoc w rozliczeniu z Urzedem Skarbowym,
- konsultacje indywidualne z uczestnikami,

- organizacja zajec¢ z reintegracji spotecznej.

W miesigcu maju 2010 roku:

DORADCA SPOLECZNY:

- warsztaty komunikacji interpersonalnej — czes¢ Il.

/poziomy komunikacji, podsumowanie warsztatéw komunikacyjnych/
PSYCHOLOG:

- 2x wyjscie z uczestnikami do pizzerii i kawiarni — celem byto poszerzenie wizji spedzania czasu wolnego w
miejscach publicznych /dyskusja na temat zachowania sie w miejscu publicznym/,
- konsultacje indywidualne z uczestnikami,

- delegacje do miejsc zamieszkania rodzin uczestnikow.

PRACOWNIK SOCJALNY:

- wizyty w Srodowisku zamieszkania,

- konsultacje indywidualne z uczestnikami,

- organizacja zajec z reintegracji spotecznej.

W miesigcu czerwcu 2010 roku:

DORADCA SPOLECZNY:

- zajecia z profilaktyki zdrowotnej

/zdrowy styl zycia, zapobieganie chorobom, opieka zdrowotna,

- zajecia z ,savoir-vivre- sztuka zycia”.

-PRACOWNIK SOCJALNY:

- organizacja zajec z reintegracji spotecznej,

- konsultacje indywidualne z uczestnikami - praca socjalna z rodzinami,
- wizyty w miejscach zamieszkania uczestnikow.

Uczestnicy spotykali sie rdwniez z Dyrektorem Centrum Integracji Spotecznej oraz z Kierownikiem ds. reintegracji
zawodowe;j.

W ramach zajec reintegracji zawodowej uczestnicy nabyli nowe umiejetnosci zawodowe:

W miesigcu styczniu 2010 roku:

-prace przy odsniezaniu ulic, chodnikéw, wywdz $niegu oraz zabezpieczanie chodnikéw poprzez posypywanie ich
piaskiem,

-dostarczanie wegla i koksu do kottowni na Os. 40-lecia i UMiG Wegorzyno,

-wycinanie i spalanie krzakéw.

W miesigcu lutym 2010 roku:

-wycinanie i spalanie krzakow,

-demontaz uchwytéw na stupach, spawane nowych i montaz ich na terenie miasta Wegorzyno,
-wycinanie zaro$li na O$. 40-lecia,

-sprzatanie Stadionu Miejskiego, parku i promenady,

-sprzatanie placéw zabaw.

W miesigcu marzec 2010 roku:

-montaz tablic z nazwami ulic na terenie miasta (wbetonowanie ich),
-sprzatanie w magazynie i uktadanie oswietlenia $wigtecznego przy ul. Szkolnej,
-demontaz starych fawek betonowych i montaz nowych fawek,

-montaz koszy na $mieci,

-spalanie krzakdw, sprzatanie na ul. Kolejowe;j.

W miesigcu kwiecien 2010 roku:
-sprzatanie Stadionu Miejskiego, promenady, parku i placéw zabaw,
dostarczanie wegla i koksu do kottowni na Os. 40-lecia i UMiG Wegorzyno,




-pomoc w spawaniu barierki przy schodach do UMiG w Wegorzynie,
-montaz krzeset na stadionie,

-montaz tablic z nazwami ulic na terenie miasta (wbetonowanie ich),
-sprzatanie placu targowego i placu zabaw i 0$.40-lecia.

W miesigcu maju 2010 roku:

- montaz tablic z nazwami ulic w Runowie Pomorskim (wybetonowanie ich),
-roztadowywanie daréw w UMiG Wegorzyno,

-wykonanie wykopu pod podfaczenie wody do Swietlicy w Runowie Pomorskim.

W miesigcu czerwcu 2010 roku:

-wykonanie uchwytow na flagi oraz montaz ich na stupach,

-hakanie skweru przy stadionie i sprzatanie go,

-demontaz placu zabaw na 0s.40-lecia,

-malowanie pomp na terenie miasta,

-sprzatanie targowiska, Stadionu Miejskiego, promenady,

-wykonanie ogrodzenia metalowego przy placu zabaw na ul. Jagielloriskiej.

Podczas wykonywania powyzszych czynnosci uczestnicy nabywajg umiejetnos¢ obstugi sprzetu, oraz odpowiedniej
konserwacji urzadzen, ktére zostaty im powierzone.

Dotychczasowe rezultaty dziatan, ktéore podejmowali nasi specjalisSci w zakresie reintegracji spotecznej i
zawodowe;j to:

- zmiana wizerunku uczestnika — uswiadomienie potrzeby dbania o wyglad zewnetrzny, higiene osobistg i schludny
ubidr; zmiana sposobu zachowania sie w réznych sytuacjach zyciowych;

- zmiana nastawienia do wykonywanej pracy — organizowanie przez uczestnikdw dojazdu do pracy na wtasny
rachunek (z wtasnej inicjatywy);

- kontakt z pracodawcami — P. Aniela Wisniewska — Pracownia Krawiecka w Centrum Integracji Spotecznej ,,Od
Nowa” w tobzie, P. Emilia Rataj — Piekarnia Sp. z 0.0. Wactaw Wasilewski, 73-155 Wegorzyno, ul. Grunwaldzka 29,
majacy na celu znalezienie statego zatrudnienia dla uczestnikéw (osoby, ktére odbywaja reintegracje zawodowa u
pracodawcow, majg mozliwos$¢ otrzymania statej pracy), natomiast pracodawcy, ktérzy maja do zaoferowania
prace, zgtaszajg sie do CIS w celu naboru pracownikéw,

- szkolenie ze Srodkdéw wtasnych CIS — |, Specjalista ds. kadr i ptac” - P. Emilia Rataj — porozumienie z pracodawca.




